udp FACULTAD
DE PSICOLOGIA

CONCURSO INTERNO — EXTERNO
Llamado a presentacion y evaluacion de antecedentes
Profesor(a) por hora curso Psicodiagnoéstico Niiios, Nifias y Adolescentes

Santiago, 30 mayo de 2022

1. Convocatoria
La Escuela de Psicologia de la Facultad de Psicologia de la Universidad Diego Portales, llama a concurso publico

para el cargo de profesor/a por hora del curso Psicodiagnéstico Nifios, Nifias y Adolescentes, el que se

desarrollara en formato presencial, a contar del segundo semestre académico del presente afio: 8 de agosto.

2. Funciones a Desempeiar

Dictar el curso Psicodiagndstico Nifios y Adolescentes en la Escuela de Psicologia, Universidad Diego Portales.
Esta asignatura forma parte de la linea formativa “Contenidos Basicos de la Psicologia”, razén por la que

supone la coordinacién con otros docentes de cursos afines.

La asignatura corresponde al sexto semestre de la malla y tiene como pre- requisito el ramo de Introduccion
al Psicodiagnéstico. Su organizacidn se compone de dos mddulos de clase- catedra (tedrica) y dos talleres

practicos de un modulo cada uno, los que se distribuyen de la siguiente forma:

MODULO HORA MARTES
1 8:30-9:50 Psicodiagnostico Nifios, nifias y adolescentes | Madulo catedra )
2 10:00- 11:20 Psicodiagndstico Nifios, nifias y adolescentes | Madulo catedra )
3 11:30- 12:50 Psicodiagnodstico Nifios, nifias y adolescentes ( Taller 01 )
4 13:00- 14:20 Almuerzo
5 14:30- 15:50 Psicodiagndstico Nifios, nifias y adolescentes ( Taller 02 )
6 16:00- 17:20
7 17:25- 18:45




Objetivo General de la Asignatura.

Al finalizar el curso se espera que los estudiantes logren tener un conocimiento y experiencia basica,
conceptual y éticamente fundados, en el uso de las herramientas necesarias para llevar a cabo un proceso de
evaluacion en el tramo etario Infanto juvenil, considerando el contexto de las actuales politicas de salud y de

proteccion de los derechos de la infancia.

Objetivos especificos:

e Conocer las principales pruebas y herramientas de evaluacién de cada modalidad, sus criterios de
uso, caracteristicas de aplicacidon y elementos generales de la interpretacidn e integracién de sus

resultados, para construir un informe psicoldgico.

e Desarrollar la capacidad para disefiar y planificar un proceso de evaluacion psicoldgica Infanto-

juvenil, asi como las destrezas de correccion y/o puntuacion en pruebas psicoldgicas.

e Desarrollar habilidades para el analisis de la informacion y la interpretacion de resultados de dichas

pruebas.

e Valorar el manejo ético — confidencial y coherente- tanto de la relacién con el evaluado como de los

resultados de un proceso evaluativo.

El cargo considera horas de docencia directa, preparacion de clases, atencion de estudiantes, asistencia a

reuniones de coordinacidn de linea y a reuniones con la direccidn de escuela.



3.

Postulacion

3.1.-Requisitos generales y especificos para postular:

a)
b)
c)
d)

e)

Licenciado(a) en psicologia.

Grado de Magister o Doctor.

Minimo cinco afios de egreso.

Experiencia en docencia académica universitaria demostrable.

Experiencia en area del psicodiagndstico infanto- juvenil

3.3.- El(la) postulante deberd acompafiar:

b)
c)
d)
e)

f)

Curriculum Vitae, especificando su formacidn y experiencia (profesional y docente) relativa al cargo
al que postula.

Copia de grado académico de pregrado o titulo profesional.

Copia de grado académico de post titulo, magister o doctorado.

Acreditacidn de experiencia en docencia universitaria.

Ultimas evaluaciones docentes.

Una descripcién de no mas de 150 palabras con un esbozo de las unidades que incorporaria en su

programa, segun los objetivos académicos antes sefalados.

Proceso de seleccidn.

4.1.- El proceso de seleccidn contempla las siguientes fases:

a)

b)

Preseleccion en base a antecedentes solicitados. Se procedera a excluir inmediatamente a quienes
no retinan los requisitos o no hayan acompaiiado todos los antecedentes indicados anteriormente.

Analisis de antecedentes para escoger a las(os) postulantes pre-seleccionadas(os).



c) Entrevista: En esa entrevista, ademds de constatar las aptitudes para el cargo de los(as) postulantes
preseleccionados, se analizara con ellos(as) las condiciones laborales en que desempeifiarian el cargo.
d) Finalmente, apreciando la informacién anterior y siguiendo los criterios y ponderaciones que se

sefialan mas adelante, se seleccionara al (la) candidato(a) ganador(a) del concurso.

4.2.- Criterios de evaluacion y ponderaciones:

Criterio Ponderacién
Curriculum Vitae y propuesta de 150 palabras 50 %
Entrevista personal 20%
Experiencia en Docencia universitaria 30%

4.3.- Envio de las postulaciones y plazos:

a. Las postulaciones deben ser enviadas via correo electrénico sandra.sepulveda@udp.cl con ASUNTO:

Concurso Profesor(a) por hora Psicodiagnéstico Nifos y Adolescentes 2022.

b. Plazos:

e Las postulaciones se recibiran hasta el viernes 17 de junio
e Inicio de la docencia: Se inicia el 08 de agosto de 2022.
e Término de la docencia: Finaliza el 30 de diciembre 2022 y se renueva de acuerdo con la

programacién académica.


mailto:sandra.sepulveda@udp.cl

