
 
CONCURSO INTERNO-EXTERNO 

CONCURSO PROFESOR/A POR HORA 
Asignatura “OBS0001 - GESTACIÓN CONSCIENTE Y PARTO RESPETADO”  

Carrera Obstetricia y Neonatología 
 

Santiago, 15 de diciembre de 2022 
1. Convocatoria 

La Escuela de Obstetricia y Neonatología de la Facultad de Salud y Odontología 

de la Universidad Diego Portales, llama a concurso público para el cargo de 
profesor(a) hora de la asignatura GESTACIÓN CONSCIENTE Y PARTO 
RESPETADO. 

 
2. Funciones a Desempeñar 

Impartir docencia en las cátedras de la asignatura GESTACIÓN CONSCIENTE Y 

PARTO RESPETADO. 
El horario contemplado para la cátedra es:  
- Lunes: 14:30 a 17:20 horas 

 
Al final del curso los estudiantes estarán en condiciones de: 
• Analizar el rol de la matronería en base al cambio de paradigma actual, 

hacia el respeto de la gestación y el nacimiento en Chile, y estrategias de 

superación de las brechas. 
• Desarrollar herramientas de diagnóstico, formulación y aplicación de un 

plan de parto de acuerdo con las características de la usuaria y los servicios 

de salud. 
• Analizar el rol de la matronería en el modelo de maternidad respetada 

incorporando los aspectos socioculturales y éticos involucrados en la 

gestación y el nacimiento, que garanticen pertinencia cultural.  
• Analizar la neurobiología del proceso gestacional, como base para 

desarrollar el modelo de atención personalizada y respetada. 

• Desarrollar habilidades y técnicas de conciencia corporal y movimiento, que 
faciliten la comprensión de la progresión en las distintas fases del parto.  

• Desarrollar habilidades y destrezas para el manejo no farmacológico del 

dolor durante el trabajo de parto. 
• Analizar el impacto biopsicosocial que tienen las cesáreas innecesarias y la 

violencia obstétrica, junto a los factores que las explican. 
• Desarrollar habilidades para el manejo respetuoso del duelo y la pérdida 

perinatal. 
• Comprender el vínculo y el apego como procesos fundamentales en el 

desarrollo del ser humano. 

• Conocer el concepto de Salud Primal, y la implicancia en el desarrollo 
humano. 



 
El cargo considera horas de docencia directa presencial en cátedras. 
El contrato es de prestación de servicio a honorario. 
 

3. Postulación  
 
3.1.-Requisitos generales y específicos para postular: 

 
a) Título Profesional Matrón(a), de a lo menos 10 semestres de duración, otorgado 

por una Universidad o reconocido por esta o aquellos validados en Chile de 

acuerdo con la legislación vigente. 
b) Estar inscrito(a) en el Registro de Prestadores individuales de la Superintendencia 

de Salud. 

c) Experiencia en parto respetado. 
d) Deseable experiencia en docencia académica universitaria. 
e) Deseable posgrado. 

 
3.2.- El(la) postulante deberá acompañar: 
 
a) Currículum Vitae, especificando su formación y experiencia (profesional y docente) 

relativa al cargo al que postula. 
b) Copia de grado académico de pregrado o título profesional. 
c) Copia de grado académico de posgrado. 

 
4. Proceso de selección. 
4.1.- El proceso de selección contempla las siguientes fases:  

 
a) Pre-selección en base a antecedentes solicitados. Se procederá a excluir 
inmediatamente a quienes no reúnan los requisitos o no hayan acompañado todos los 

antecedentes indicados anteriormente. 
 
b) Análisis de antecedentes para escoger a los(as) postulantes pre-seleccionados(as). 

 
c) Entrevista: En esa entrevista, además de constatar las aptitudes para el cargo de 
los(as) postulantes preseleccionados, se analizará con ellos(as) las condicione s 
laborales en que desempeñarían el cargo. 

 
d) Finalmente, apreciando la información anterior y siguiendo los criterios y 
ponderaciones que se señalan más adelante, se seleccionará al (la) candidato(a) 

ganador(a) del concurso. 
 
4.2.- Criterios de evaluación y ponderaciones: 

Criterio Ponderación 

Currículum Vitae 50% 

Entrevista personal 20% 

Experiencia disciplinar 30% 

Total 100% 



 
 
 
4.3.- Envío de las postulaciones y plazos: 

 
a. Las postulaciones deben ser enviadas a trabajando.com o vía correo electrónico a 
camila.sanmartin@udp.cl con ASUNTO: Concurso Profesor(a) por hora GESTACION 

CONSCIENTE Y PARTO RESPETADO – Semestre I- 2023. 
 
b. Plazos: 

• Postulaciones: Se recibirán postulaciones hasta el viernes 23 de diciembre de 
2022 a las 08:00 horas 
• Inicio del contrato: 1 de marzo 2023. 

• Término del contrato: 31 de julio 2023. 
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