Udp Escuela de Diseno

FACULTAD DE ARQUITECTURA, ARTE Y DISERIO

CONCURSO INTERNO - EXTERNO Llamado a presentacién y evaluacién de antecedentes
para el Cargo de Académico(a) Jornada Completa en el area de Sistema Moda

La Escuela de Disefio de la Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio de la Universidad Diego
Portales, llama a concurso publico de antecedentes para contratar a un/a académico/a Jornada
Completa para realizar docencia en pregrado y funciones de Lab Manager para el laboratorio
de Sistema Moda.

El inicio del contrato es a partir de Julio / Agosto del 2023.

PERFIL DEL CARGO

® Realizar docencia en el drea de Disefio (mencién Sistema Moda), dictando clases de taller y/o

asignaturas teérico-practicas de la carrera.
e Participar en el Consejo de Escuela de Disefio.

eColaborar en actividades relevantes para la carrera y/o Facultad (comisiones, acreditacién,

etcétera).
® Proponer los lineamientos del drea y preparar una planificacién estratégica anual.

® Supervisar las operaciones del Laboratorio, como gestién de suministros, equipos y recursos
del laboratorio.

e Cumplimiento de las normas de seguridad y protocolos de uso del Laboratorio. Incluyendo la

organizacién de la mantencién de los equipos.

® Proporcionar apoyo técnico a los(as) investigadores(as), estudiantes y docentes que trabajan
en el laboratorio. Esto puede incluir proporcionar orientacidn sobre el disefio experimental, el

uso de equipos y la resolucién de problemas.

2. POSTULACION
2.1 Requisitos generales y especificos para postular:

e Profesional licenciado/a y titulado/a de Disefio o carrera afin.

® Tener Magister o PHD de especializacién en campos del Disefio, Textil o Moda.
® Se requieren 4 afios de experiencia profesional.

® Experiencia académica/docente acreditable con evaluaciones docentes recientes.
e Capacidad de formar equipos, liderar procesos y buscar consensos.

e Conocimiento de idiomas, manejo del inglés.

2.2.- El(la) postulante deber4 acompaiiar:
a) Curriculum Vitae
b) Copia de grado académico de pregrado o titulo profesional.
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c) Copia de grado académico de post titulo, Magister o doctorado.
d) Carta de intencidn o postulacion.
e) Acreditaciéon de experiencia en docencia o académica.

3. PROCESO DE SELECCION
3.1.- El proceso de seleccién contempla las siguientes fases:

a. Preseleccion en base a antecedentes solicitados. Se procedera a excluir inmediatamente a
quienes no retinan los requisitos o no hayan acompaiiado todos los antecedentes indicados

anteriormente. Se contactard a solos los(as) seleccionados(as).
b. Analisis de antecedentes para seleccionar a un grupo de preseleccionados/as.

c. Entrevista: en la cual se constatan las aptitudes para el cargo de los(as) postulantes
preseleccionados, se analizara con ellos las condiciones laborales en que desempefiarian el

cargo.

d. Seleccién del (la) candidato(a) ganador(a) del concurso.

3.2.- Criterios de evaluacién y ponderaciones
Criterios / Ponderacién:

Curriculum Vitae: 50%
Entrevista personal: 30%
Docencia: 20%
TOTAL: 100%

3.3.- Envio de las postulaciones y plazos.

a. Las postulaciones deben ser enviadas via correo electrénico a claudio.fredes@udp.cl y

patricia.reyes@udp.cl indicando en el asunto el cargo “Concurso Jornada Completa

Disefio”.

b. Plazos:
® Postulaciones: Se recibirdn postulaciones hasta el Viernes 30 de Junio del 2023, méximo
hasta las 09:00.
e Inicio de las funciones: Las funciones se inician el mes de julio o agosto del 2023.
® Duracién del contrato: 6 meses y tras una evaluacion el(la) académico(a) pasard a tener

un contrato de cardcter indefinido.

Es importante destacar que todos los procesos de seleccién de nuestra institucion estdn abiertos
a la postulacién de personas en situacion de discapacidad. En relacién con lo anterior, se les
solicita a los /las postulantes en situacién de discapacidad expongan en el mail de postulacidn si
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requieren algin ajuste, recurso de apoyo o condicién de accesibilidad para participar de
eventuales entrevistas y/o ajustes al realizar la docencia.

Consideraciones:
- Todos los documentos deben ser enviados en formato PDF, adjuntos en el correo. (no enviar

imagenes en el correo)
- El titulo de cada archivo PDF deberd indicar nombre de docente y el respaldo respectivo.
Ejemplos:

o Juan Carlos Rojas Torres — Curriculum

o Juan Carlos Rojas Torres — Titulo Pregrado

o Juan Carlos Rojas Torres — Publicacién revista internacional 1
o Juan Carlos Rojas Torres — Curso 1

o Etc.



