
 

 

 
 

CONCURSO INTERNO – EXTERNO 
Llamado a presentación y evaluación de antecedentes  

Cargo Profesor(a) por hora curso Psicología y Educación  
 

Santiago, 12 de Junio, 2023  

 

1. Convocatoria 

 

La Escuela de Psicología de la Facultad de Psicología de la Universidad Diego Portales, llama a concurso público 

para el cargo de profesor(a) por hora de una sección del curso Psicología y Educación, el cual se dicta en el VI 

semestre de la carrera, a contar del 7 de agosto 2023.   

 

Es importante destacar que todos los procesos de selección de nuestra institución están abiertos a la 

postulación de personas en situación de discapacidad. En relación con lo anterior, se les solicita a los /las 

postulantes en situación de discapacidad expongan en el mail de postulación si requieren algún ajuste, 

recurso de apoyo o condición de accesibilidad para participar de eventuales entrevistas y/o ajustes al 

realizar la docencia. 

 

2. Funciones Para Desempeñar. 

 

Diseñar el programa de la asignatura de acuerdo con los objetivos y criterios del descriptor del Plan de 

estudios, para luego dictar la asignatura en formato presencial, los jueves de 10:00 – 12:50 horas.  

 

Este curso se imparte dentro del ciclo disciplinar de la carrera y corresponde a la línea de asignaturas que 

forman parte de la línea Psicosocial.  

 

La persona que asuma la asignatura deberá compromete con la docencia,  y con la coordinación de los y las 

docentes vinculados a la línea formativa, a través de reuniones esporádicas.  

 

El cargo considera horas de docencia directa, preparación de clases, atención de estudiantes, asistencia a 

reuniones de coordinación de línea y a reuniones con la dirección de escuela.  

 

El contrato es de prestación de servicio a honorario. 



 

 

Descripción general de la asignatura:  

 

Este curso invita a los y las estudiantes a pensar la educación como una actividad central en el desarrollo de 

las personas y de la sociedad, que se materializa en un sistema que por su naturaleza, está expuesto a la 

mirada crítica de los diferentes actores de la sociedad, y que en el actual contexto de desarrollo de nuestro 

país, amerita la suma de esfuerzos profesionales para llevar a cabo la tarea educativa acorde a lo que las 

personas y la sociedad demandan, sin limitarse a la mera reproducción de los modelos imperantes. 

Se espera que los estudiantes puedan comprender que la educación es un campo social complejo y polémico 

que se debate entre teorías de la mente y el individuo, modelos relacionales, organizacionales y teorías 

sociopolíticas de enorme envergadura. En este contexto, el lugar de la Psicología como disciplina, da cuenta 

de las relaciones entre sujeto, institución, sociedad y política, fundamentada en una práctica que debe 

asumirse éticamente, como una integración de campos sociales, relacionales e individuales.  

Este curso pretende dar cierta coherencia epistemológica a la relación de la Psicología con la Educación, 

desechando aquella posición que pretende que el rol del psicólogo (a) se limita a la intervención sobre la 

mente del individuo, optando por dar herramientas para una comprensión y eventual intervención 

comprometida con los contextos complejos y en constante crisis que la Educación como campo nos impone. 

 

3. Postulación  

3.1.-Requisitos generales y específicos para postular: 

 

a) Licenciado(a) en psicología.  

b) Grado de Magíster o Doctor. 

c) Mínimo cinco años de egreso.  

d) Experiencia en docencia académica universitaria demostrable. 

e) Experiencia en el ámbito de la educación 

 

3.3.- El(la) postulante deberá acompañar: 

 

a) Currículum Vitae, especificando su formación y experiencia (profesional y docente) relativa al cargo 

al que postula. 

b) Copia de grado académico de pregrado o título profesional. 

c) Copia de grado académico de post título, magister o doctorado. 

d) Acreditación de experiencia en docencia universitaria. 

e) Últimas evaluaciones docentes. 



 

 

f) Una descripción de no más de 150 palabras con un esbozo de las unidades y contenidos que 

incorporaría en su programa, de acuerdo  con la descripción de la asignatura.  

 

4. Proceso de selección. 

 

4.1.- El proceso de selección contempla las siguientes fases:  

 

a) Pre-selección en base a antecedentes solicitados. Se procederá a excluir inmediatamente a quienes 

no reúnan los requisitos o no hayan acompañado todos los antecedentes indicados anteriormente. 

 

b) Análisis de antecedentes para escoger a las(os) postulantes pre-seleccionadas(os). 

 

c) Entrevista: En esa entrevista, además de constatar las aptitudes para el cargo de los(as) postulantes 

preseleccionados, se analizará con ellos(as) las condiciones laborales en que desempeñarían el cargo. 

 

d) Finalmente, apreciando la información anterior y siguiendo los criterios y ponderaciones que se 

señalan más adelante, se seleccionará al (la) candidato(a) ganador(a) del concurso. 

 

4.2.- Criterios de evaluación y ponderaciones:  

 

Criterio Ponderación 

Currículum Vitae  50 % 

Entrevista personal 20% 

Docencia 30% 

TOTAL 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4.3.- Envío de las postulaciones y plazos: 

 

a. Las postulaciones deben ser enviadas a trabajando.com o vía correo electrónico 

catalina.marin.a@udp.cl con ASUNTO: Concurso Profesor(a) por hora Psicología y Educación. 

 

b. Plazos: 

• Postulaciones: Se recibirán postulaciones hasta el 30 de junio de 2023. 

• Inicio de docencia: Se inicia el 07 de agosto de 2023. 

• Término de docencia: Finaliza el 31 diciembre de 2023  
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