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CONCURSO INTERNO-EXTERNO
CONCURSO PROFESOR/A POR HORA
Asignatura “OBS03223– CUIDADO DEL ALTO RIESGO OBSTÉTRICO” 
Carrera Obstetricia y Neonatología

Santiago, 16-05-25
1. Convocatoria
La Escuela de Obstetricia y Neonatología de la Facultad de Salud y Odontología de la Universidad Diego Portales, llama a concurso público para el cargo de profesor(a) hora de la asignatura CUIDADO DEL ALTO RIESGO OBSTÉTRICO.

2. Funciones a Desempeñar
Impartir docencia en las cátedras/laboratorios de la asignatura CUIDADO DEL ALTO RIESGO OBSTÉTRICO
El horario contemplado es: 
· Miércoles 08:30-11:20, 13:00-15:50

Descripción de la asignatura:
La asignatura de Cuidados del Alto Riesgo Obstétrico es de carácter teórico práctico, se imparte en el cuarto semestre de la carrera de Obstetricia y Neonatología, y forma parte del área de formación específica de la carrera. En este nivel las y los estudiantes reconocerán las patologías más frecuentes propias o concomitantes del embarazo, parto y puerperio, así como también, desarrollar habilidades para el manejo de cuadros obstétricos patológicos en los distintos niveles de atención, teniendo como pilar fundamental el respeto por el binomio madre-hijo y su familia. Las y los estudiantes serán capaces de reconocer el rol fundamental que cumple la matrona y el matrón en los distintos niveles de atención del sistema de salud, y sus acciones orientadas a la promoción, prevención, recuperación, y rehabilitación de la salud de la embarazada y puérpera, su entorno familiar y social; Además de las actividades presenciales, la asignatura incluye análisis de casos clínicos, seminarios de discusión clínica y simulación de mediana y alta fidelidad.
Resultados de Aprendizaje:
Tributan a Promoción de la Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género en la población.
Al finalizar la asignatura, el estudiante será capaz de:
• Explicar los fenómenos patológicos obstétricos durante el proceso de embarazo, parto y puerperio.
• Correlacionar los fenómenos patológicos obstétricos con factores de riesgo y morbilidades.
• Planificar actividades en distintos contextos obstétricos para lograr el resultado sanitario ideal.
Contenidos Generales:
• Hipertensión y Embarazo
• Parto Prematuro
• Restricción del Crecimiento Intrauterino (RCIU).
• Rotura prematura de Membranas
• Metrorragias del Embarazo
• Colestasia Intrahepática del Embarazo.
• Feto muerto in útero.
• Enfermedad Hemolítica Perinatal
• Embarazo Múltiple.
• Embarazo Prolongado.
• Infecciones y Embarazo
• Enfermedades Endocrinas y Embarazo.
• Cardiopatía y Embarazo.
• Diabetes y Embarazo
• Métodos de Evaluación Unidad Feto Placentaria.
• Trabajo de parto patológico.
• Parto en Presentación Podálica
• Alumbramiento Patológico.
• Puerperio Patológico.
• Urgencias y Emergencias en Obstetricia
Descripción general del método de enseñanza y de evaluación
La asignatura incluye, como parte de la metodología, análisis de casos clínicos, seminarios de discusión clínica y simulación de mediana y alta fidelidad. Se trabajará con el estudiantado a través de clases tipo cátedra presencial, guías de estudio formativas, presentación de trabajos en grupo evaluados y talleres de manera telemática o presencial.
El cargo considera horas de docencia directa presencial en cátedras y laboratorio y la indirecta.
El contrato es de prestación de servicio a honorario.

3. Postulación 

3.1.-Requisitos generales y específicos para postular:

· Título Profesional Matrón/a, de a lo menos 10 semestres de duración, otorgado por una Universidad o reconocido por esta o aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislación vigente.
· Estar inscrito/a en el Registro de Prestadores individuales de la Superintendencia de Salud.
· Excluyente: 
· Experiencia en el área.
· Experiencia en docencia académica universitaria.
· Diplomado en docencia o educación.
· Deseable:
· Magister en docencia, educación u otro afín.
Todos los procesos de selección de nuestra institución están abiertos a la postulación de personas en situación de discapacidad. En relación con lo anterior, se les solicita a los/las postulantes en situación de discapacidad expongan en el mail de postulación si requieren algún ajuste, recurso de apoyo o condición de accesibilidad para participar de entrevista y/o ajustes al realizar la docencia.
4. Proceso de selección.

4.1.- El proceso de selección contempla las siguientes fases: 

a) Pre-selección en base a antecedentes solicitados. Se procederá a excluir inmediatamente a quienes no reúnan los requisitos o no hayan acompañado todos los antecedentes indicados anteriormente.

b) Análisis de antecedentes para escoger a los(as) postulantes pre-seleccionados(as).

c) Entrevista: En esa entrevista, además de constatar las aptitudes para el cargo de los(as) postulantes preseleccionados, se analizará con ellos(as) las condiciones laborales en que desempeñarían el cargo.

d) Finalmente, apreciando la información anterior y siguiendo los criterios y ponderaciones que se señalan más adelante, se seleccionará al (la) candidato(a) ganador(a) del concurso.



4.2.- Criterios de evaluación y ponderaciones:

	Criterio
	Ponderación

	Currículum Vitae
	50%

	Entrevista personal
	20%

	Experiencia disciplinar
	30%

	Total
	100%




4.3.- Envío de las postulaciones y plazos:

a. Las postulaciones deben ser enviadas vía correo electrónico a camila.sanmartin@udp.cl con ASUNTO: Concurso Profesor(a) por hora CUIDADO DEL ALTO RIESGO OBSTÉTRICO.

b. Plazos:
• Postulaciones: Se recibirán postulaciones hasta el 22 mayo de 2025 a las 08:00 horas
• Inicio de las clases: 01 de agosto 2025.
• Término de las clases: 31 de diciembre de 2025.
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