Udp Escuela de Kinesiologia

FACULTAD DE SALUD Y ODONTOLOGIA

CONCURSO EXTERNO - INTERNO
Llamado a presentacion y evaluacion de antecedentes

Cargo Docente

Innovaciéon y Emprendimiento en Salud

Santiago, 30 de Septiembre del 2025.
1. Convocatoria

La Escuela de Kinesiologia de la Facultad de Salud y Odontologia de la Universidad Diego Portales,
llama a concurso publico para el cargo de Docente por hora para la asignatura de Innovacidén y

Emprendimiento y Salud, a contar del 3 de agosto del 2026 de manera presencial.
2. Funciones a desempeiiar
Dictar asignatura de:
- Innovacién y Emprendimiento y Salud, correspondiente al 42 afo de la Carrera de

Kinesiologia. 6 horas pedagogicas.

El cargo considera horas de docencia directa, preparacién de clases, atencién de estudiantes,

asistencia a reuniones de coordinacién de linea y a reuniones con la direccidn de escuela.



Descriptor General de la Asignatura:

El curso de Innovacion y Emprendimiento en salud, es una asignatura tedrico practica, orientada a
que el estudiantado desarrolle aprendizajes relacionados con herramientas de planificacién,
innovacion y gestidon de proyectos en salud, lo cual, permitird contribuir a la formulacién de
propuestas que respondan a las necesidades sanitarias y sociales del pais, desde el estudio del
movimiento humano, posicionando de manera reflexiva, critica, creativa, colaborativa frente a los
desafios del entorno. Su accionar se sustentard bajo los principios del modelo biopsicosocial,
participando asi en el disefio de proyectos de innovacién y emprendimiento, orientados por el
derecho a la salud de las personas, impulsando iniciativas que permitan mejorar la calidad de la
atencién en salud de la poblacién. Todo lo anterior, acogiendo la diversidad y reconociendo a la
inclusion social como elementos centrales del accionar kinesioldgico y a la salud digital como
herramienta clave para la accesibilidad. La metodologia de ensefanza empleada se sustenta en un
aprendizaje activo por parte de las y los estudiantes a objeto de prepararlos a través de la
formulacion y disefio de proyectos.

Postulacion

3.1.-Requisitos generales y especificos para postular:

a) Licenciado/a en Kinesiologia y/o Ingeniero.

b) Grado de Magister o Doctorado a fin a la disciplina.

c) Contar con experiencia profesional en area de al menos 3 afios.

d) Experiencia en docencia académica universitaria demostrable.

e) Disponibilidad de tiempo para realizar clases en pregrado, 1 o 2 veces por semana de

manera presencial, a partir del primer semestre del 2026.

3.3.- El(la) postulante debera acompaiiar:

a) Curriculum Vitae, especificando su formacion y experiencia (profesional y docente)
relativa al cargo al que postula.

b) Copia de grado académico de pregrado o titulo profesional.

c) Copia de grado académico de post titulo, magister o doctorado.

d) Acreditacion de experiencia en docencia universitaria.

e) Cartaderecomendacidon y/o datos de contacto de referencias posibles de consultar, entre

otros.



Es importante destacar que todos los procesos de seleccion de nuestra institucion estdn
abiertos a la postulacién de personas en situacién de discapacidad. En relacién con lo anterior,
se les solicita a los /las postulantes en situaciéon de discapacidad expongan en el mail de
postulacion si requieren algun ajuste, recurso de apoyo o condicién de accesibilidad para

participar de eventuales entrevistas y/o ajustes al realizar la docencia.

3. Proceso de seleccion.

4.1.- El proceso de seleccion contempla las siguientes fases:

a. Pre-seleccion en base a antecedentes solicitados. Se excluiran lo CV que no reldnan los
requisitos o no hayan acompanado todos los antecedentes indicados anteriormente.

b. Analisis de antecedentes para escoger a los postulantes pre-seleccionados/as.

c. Entrevista de los preseleccionados/as: En esa entrevista, ademdas de constatar las
aptitudes para el cargo de las/os postulantes preseleccionados, se analizara con ellos/as
las condiciones laborales en que desempenfiarian el cargo.

d. Finalmente, apreciando la informacién anterior y siguiendo los criterios vy
ponderaciones que se sefialan mas adelante, se seleccionard al/la candidato/a ganador/a

del concurso.

4.2.- Criterios de evaluacién y ponderaciones:

Criterio Ponderacion
Curriculum Vitae 50 %
Entrevista personal 30%
Docencia 20%

TOTAL 100%




4.3.- Envio de las postulaciones y plazos:

a. Las postulaciones deben ser enviadas a alejandra.arriagada@udp.cl con copia a

gabriel.araya@udp.cl y liliana.armijo@udp.cl ASUNTO: Concurso Académico Docente de

Innovacién y Emprendimiento en Salud.
b. Plazos:
e Postulaciones: Se recibirdn postulaciones hasta el 10 de octubre del 2025.
e Inicio de la docencia: Las clases se inician el 03 de agosto del 2026.

e Término de la docencia: Las clases finalizan el 31 de diciembre del 2026.
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