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CONCURSO INTERNO – EXTERNO
Llamado a presentación y evaluación de antecedentes
Cargo docente por hora, curso Comunicación Estratégica en el Sector Público (ADP01424)
1. Convocatoria
La Escuela de Administración Pública de la Facultad de Administración y Economía de la Universidad Diego Portales llama a concurso público para el cargo de docente por hora para el curso de Comunicación Estratégica en el Sector Público en modalidad presencial durante el segundo semestre 2026.
Es importante destacar que todos los procesos de selección de nuestra institución están abiertos a la postulación de personas en situación de discapacidad. En relación con lo anterior, se les solicita a los /las postulantes en situación de discapacidad expongan en el mail de postulación si requieren algún ajuste, recurso de apoyo o condición de accesibilidad para participar de eventuales entrevistas y/o ajustes al realizar la docencia.
2. Funciones por Desempeñar
Dictar el curso de Comunicación Estratégica en el Sector Público de la Escuela de Administración Pública a partir de agosto del año 2026. El curso es una asignatura correspondiente al octavo semestre de la malla de Administración Pública, que se imparte de manera semestral (segundo semestre de cada año), y que consta de dos sesiones de cátedra semanal. A las horas de docencia directa (2.67 horas), se suman horas de docencia indirecta (2.83 horas), las que consideran reuniones periódicas de coordinación de contenidos, planificación y corrección de evaluaciones, al igual que la atención presencial.
El horario contemplado para la docencia de la asignatura (dos sesiones semanales) es lunes y miércoles de 10:00 a 11:20 hrs. No obstante, existe disposición para evaluar eventuales ajustes de horario en conjunto con la persona seleccionada, de acuerdo con las necesidades académicas y de programación. Esta clase en particular se impartirá en el campus se encuentra ubicado en Av. Ejército Libertador 333, comuna de Santiago Centro, específicamente en la Facultad de Ciencias Sociales e Historia de la Universidad Diego Portales.
El curso Comunicación Estratégica en el Sector Público analiza los fundamentos de la comunicación estratégica como herramienta de gestión para las organizaciones públicas, abordando su contribución a la generación de valor público, la transparencia, la participación ciudadana y el relacionamiento con actores relevantes del entorno. A lo largo del curso, las y los estudiantes examinarán los desafíos comunicacionales que enfrentan las instituciones públicas en contextos de alta complejidad política, social y tecnológica, integrando elementos de gestión estratégica, análisis de stakeholders, construcción de marca e identidad institucional, comunicación digital y gestión de crisis. 
Desde una perspectiva teórico-práctica, la asignatura busca que el estudiantado desarrolle capacidades para analizar escenarios complejos y diseñar planes estratégicos de comunicación orientados al fortalecimiento de la gestión pública y la relación entre el Estado y la ciudadanía.
3. Postulación
3.1.-Requisitos generales y específicos para postular:  
a) Contar con título profesional en Administración Pública, Sociología o ciencias sociales
b) Grado de Magister Administración Pública, Políticas Públicas, Comunicación Estratégica, Gobierno o Ciencia Política.
c) Deseable experiencia en docencia universitaria en asignaturas a fines. 
d) Deseable experiencia laboral en el área de asesoría política y gestión en el Estado.
3.2.-El(la) postulante deberá acompañar:  
a) Currículum Vitae, especificando su formación y experiencia (profesional y docente) relativa al cargo al que postula.
b) Copia simple de grado académico de pregrado o título profesional. 
c) Copia simple de grado académico de magister o doctorado (si aplica). 
d) Acreditación de experiencia en docencia universitaria (si aplica). 
e) Últimas evaluaciones docentes (si aplica). 

4. Proceso de Selección
El proceso de selección contempla las siguientes fases:
a) Pre-selección en base a antecedentes solicitados.
b) Entrevista: En esa entrevista, además de constatar las aptitudes para el cargo de los(as) postulantes preseleccionados(as), se analizará con ellos(as) las condiciones en que desempeñarían el cargo.
c) Finalmente, apreciando la información anterior, se seleccionará al (la) candidato(a) ganador(a) del concurso.

5. Envío de las postulaciones y plazos:
a) Las postulaciones deben ser enviadas al correo electrónico pavel.ayala@udp.cl con ASUNTO: Concurso Docente por hora, Comunicación Estratégica en el Sector Público.

b) Plazos: 
· Postulaciones: Se recibirán postulaciones hasta el 14 de junio 2026.
· Inicio de las actividades: Las clases se inician el 06 de agosto 2026. 
· Término de las actividades: Las clases finalizan el 17 de diciembre 2026. Este compromiso se puede renovar de acuerdo con los resultados obtenidos y disponibilidad de cupo.
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