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CONCURSO ABIERTO 

INVESTIGADOR/A JOVEN
 INSTITUTO MILENIO AUTORIDAD Y REGULACIÓN SOCIAL (ASOR)

ÁREA DE ESTUDIOS: ESTUDIOS SOCIALES DE LA FAMILIA

El Instituto Milenio ASOR (Autoridad y Regulación Social) y la Universidad Diego Portales llaman a concurso académico nacional e internacional para incorporar a un/a investigador/a joven jornada completa al Instituto Milenio ASOR, el cual quedará adscrito/a a la sub-línea Familia de ASOR (ver en Anexo la descripción del Instituto y la sub-línea), y administrativamente a la planta académica de la Facultad de Psicología de la UDP. 

Al cabo de entre 3 y 5 años el/la Investigador/a -previa validación del Instituto y la UDP del cumplimiento de los compromisos académicos asumidos en dicho período- se incorporará en pleno régimen a la carrera académica regular de la UDP.

CARGO: Investigador/a  JOVEN Jornada Completa Instituto Milenio ASOR.
Lugar de trabajo: Instituto Milenio ASOR.
Período de postulación: 10 de julio al 31 de julio de 2026
Inicio de labores: 15 de agosto. 

DESCRIPCIÓN DEL PERFIL Y REQUISITOS DE POSTULACIÓN

· Licenciado/a en Psicología, Sociología, Antropología, o disciplinas afines de las Ciencias Sociales.
· Grado de Doctor/a en el campo de la Psicología, Sociología, Antropología y/o Ciencias Sociales.
· Conocimientos avanzados en metodologías de investigación social.
· Línea de investigación en alguno de los siguientes campos:
· Estructura y formas familiares.
· Crianza y parentalidades.
· Cambio cultural, familias y subjetividades.
· Curso de vida en familias y parentalidades.
· Familia y desigualdades.
· Familia, Bienestar subjetivo y Salud Mental.

· Conocimiento y/o interés en la problemática del Instituto Milenio referido a las relaciones sociales de autoridad en la sociedad chilena.
· Experiencia acreditable como investigador/a en proyectos de investigación con fondos concursables.
· 5 publicaciones científicas en revistas WOS y/o Scopus en los últimos 5 años afines a las líneas de investigación señaladas.
· Deseable participación en redes y/o sociedades científicas internacionales.
· Experiencia en docencia universitaria de pre y deseable en posgrado.
· Certificación dominio de inglés equivalente a B2 o superior (Marco Común Europeo) o evidencia de publicaciones, presentaciones y/o docencia en inglés.
RESPONSABILIDADES DEL CARGO:

· Contribuir activamente al desarrollo de la sublínea de Autoridad y Familia perteneciente a la línea de investigación sobre Autoridad y Vida Social del Instituto Milenio.
· Liderar estudios empíricos sobre la temática de Familia, Autoridad y Regulación social con énfasis en parentalidades.
· Gestión ejecutiva de la agenda de estudios de la sub-línea Autoridad y Familia.
· Participar de las distintas actividades académicas del Instituto a nivel del programa científico, de la formación de capital humano avanzado y de las acciones de transferencia y proyección al medio externo de ASOR.
· Postular a fondos concursables nacionales e internacionales en la línea e investigación de Autoridad y Familia.
· 2 publicaciones WOS al año como autor principal con filiación ASOR y UDP.
· Construcción de redes nacionales e internacionales sobre la temática de familia y autoridad en la sociedad contemporánea.
· Dictar un curso al semestre en la Universidad Diego Portales.




DOCUMENTOS PARA POSTULAR

Los documentos solicitados para postular incluyen:

· CV actualizado, incluyendo información de contacto de dos referencias académicas.
· Una carta de recomendación académica (Debe provenir de un académico distinto a las dos referencias de contacto indicadas en el CV)
· Copia simple grado de Doctor/a.
· Últimas Evaluaciones Docentes si las tuviera.
· Carta de interés detallando su trayectoria académica, línea principal de investigación, redes nacionales e internacionales, articulación de líneas de investigación desarrolladas hasta ahora con la agenda de investigación de la sub-línea Autoridad y Familia de ASOR, potencial agenda de investigación para los próximos 5 años que colabore con los objetivos de la sub-línea y su agenda, y motivación para la plaza de investigador de ASOR (máximo 3 carillas). 
(Ver abajo ANEXO con descripción Instituto Milenio ASOR)
· Selección de 3 publicaciones científicas relevantes vinculadas al campo de esta convocatoria.

RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES Y FASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

· Los documentos – en un solo archivo PDF- deben enviarse hasta el 31 de julio al correo 
decanato.psicologia@mail.udp.cl  con asunto: “CONCURSO INVESTIGADOR/A JOVEN ASOR - FAMILIA”. 
· El proceso de selección estará a cargo de dos instancias: la Comisión de Facultad nombrada para el concurso y la Dirección del Instituto Milenio ASOR.
· El proceso de selección se basará estrictamente en el perfil contemplado en este llamado 
· El proceso contempla las siguientes fases:
· Preselección curricular y definición candidatos que pasan a entrevista (fase 1) 
· Entrevista candidatos seleccionados y definición terna final que pasa a presentación académica (fase 2) 
· Presentaciones académicas ante comisión de Facultad y dirección del Instituto, y jerarquización de la terna (fase 3) 
· De ser así determinado por algunas de las instancias a cargo del concurso, se podrá realizar una segunda entrevista a los integrantes de la terna, posterior a la presentación académica.
· Ratificación formal del Instituto ASOR de los candidatos de la terna (o de algunos de ellos) (fase 4)
· Definición del candidato seleccionado y envío de carta oferta por parte de la Universidad (fase 5) 
· ASOR y la UDP se reservan el derecho a declarar desierto el concurso en caso de que los/as postulantes no cumplan los requisitos y criterios del perfil.

ANEXO
Descripción del Instituto ASOR y la sub-línea Autoridad y Familia
El Instituto Milenio ASOR es un instituto de investigación de excelencia en ciencias sociales. Su objetivo general es desarrollar investigación interdisciplinaria de frontera sobre la desestabilización y reconfiguración de la autoridad en las sociedades actuales con énfasis en la sociedad chilena y sus impactos en la regulación social.
ASOR es financiado por la Agencia Nacional de Investigación y Desarrollo (ANID). El instituto es apoyado por cuatro universidades: Universidad Diego Portales (patrocinante), Universidad de Santiago, Universidad Católica del Norte (Antofagasta) y Universidad de O’Higgins (Rancagua). Actualmente, convoca a más de 50 investigadores en distintas etapas de su carrera, provenientes de 10 universidades distintas.
[bookmark: OLE_LINK1]El Instituto tiene cuatro líneas de investigación: Autoridad y Vida Social; Autoridad y Seguridad; Autoridad y Política; y Autoridad, Tecnologías Digitales y Mundo Digital. La sub-línea Autoridad y Familia hace parte de la Línea Autoridad y Vida social
La sub-línea de investigación Autoridad y Familia está conformada actualmente por la Dra. Kathya Araujo (Investigadora Principal y coordinadora de la sub-línea), la Dra. Camila Moyano (Investigadora Asociada), la Dra. Verónica Undurraga (Investigadora Asociada), y la Dra. Camila Andrade (investigadora posdoctoral). 
La sub-línea busca indagar los procesos de desestabilización y reconfiguración de las relaciones de autoridad en las relaciones de parentalidad en diferentes etapas de la vida, y el impacto de dichos procesos en las modalidades de regulación de las relaciones familiares y sociales en las sociedades actuales con énfasis en la sociedad chilena actual. Lo aborda desde una perspectiva multidisciplinar y atendiendo prioritariamente al entramado sociohistórico de transformaciones estructurales que han afectado a las sociedades y en particular la chilena.
La sub-línea Autoridad y Familia investiga actualmente sobre modalidades de reconfiguración de la autoridad y se concentra en identificar los factores de desestabilización de la misma. Desarrolla estudios sobre el marco normativo de la familia; la historia de la autoridad en la familia y en particular en las relaciones de parentalidad; los debates actuales nacionales e internacionales de familia; la figura de los abuelos; así como estudios transversales con las líneas de Autoridad y Mundo Digital y Autoridad y Educación sobre el uso y la regulación de dispositivos digitales y redes sociales en la escuela y la familia. 
A futuro la sub-línea proyecta desarrollar estudios sobre actores relevantes en la definición de normas y reglas de crianza; los soportes de la autoridad parental; legitimación de la autoridad parental y familiar; las modalidades de su ejercicio; los dispositivos utilizados en este ejercicio; autoridad y relación escuela-familia; adultos mayores y parentalidad, entre otros. Todo ello considerando distintas estructuras familiares y territorios y prestando atención a las diferencias de género. También busca ampliar el análisis de la autoridad hacia las relaciones conyugales e intergeneracionales. 
El instituto ASOR trabaja metodológicamente con cuatro niveles de análisis: normativo, institucional, interactivo e individual, desde una perspectiva multidisciplinaria que incorpora psicología, sociología, historia, ciencias de la educación, ciencia política, administración pública, salud pública, ciencia computacional, entre otras disciplinas. Sus investigaciones mantienen una perspectiva multi-actor haciendo uso de metodologías mixtas y estudios longitudinales. La sub-línea familia se orienta por estos principios e incorpora el enfoque EIRA para abordar el análisis de las relaciones de la autoridad (Araujo, 2022). 
La sub-línea compromete cuatro productos científicos: modelos de desestabilización de la autoridad parental; mapa de factores que contribuyen a la desestabilización de esta autoridad; tipologías de nuevas modalidades de autoridad y sus dinámicas en la familia y en particular en relaciones de parentalidad; y modelos comprensivos de cómo las transformaciones de la autoridad en la familia incide en la regulación social.   Finalmente, la sub-línea está comprometida a proveer de herramientas para impactar políticas públicas y entregar herramientas concretas a actores e instituciones.
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