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Santiago, 3 de septiembre de 2026
[bookmark: _hfy7iem50jus][bookmark: _tbwb6gcr6qal]CONCURSO INTERNO – EXTERNO
Llamado a presentación y evaluación de antecedentes para impartir dos cursos del Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes
[bookmark: _p8api8nhpn0h]1. Convocatoria
La Dirección General de Estudios Generales, Archivos y Cultura de la Universidad Diego Portales invita a académicos y académicas a participar en un concurso público para la selección de dos docentes que impartirán cursos del Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes durante el año académico 2027.
El Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes es un programa de tres semestres dirigido a estudiantes de la Universidad Diego Portales. Su propósito es estudiar la dimensión espacial como un eje de análisis de los desafíos contemporáneos y comprender el territorio como concepto y como práctica, considerando los actores, contextos, conocimientos y relaciones que participan en su configuración y transformación.
El Diploma se desarrolla en el marco de la colaboración entre la Universidad Diego Portales y la Universidad de Antofagasta impulsada por el proyecto MASSI UDP-UA. Esta colaboración permite reunir a estudiantes y académicos provenientes de disciplinas y contextos territoriales diferentes, y desarrollar actividades académicas comunes entre Santiago y Antofagasta. MASSI apoyará durante la etapa inicial del programa el trabajo conjunto entre ambas universidades, la vinculación con actores del entorno y el desarrollo de experiencias académicas asociadas al territorio.
El programa propone una formación interdisciplinaria y transdisciplinaria que reúne a estudiantes provenientes de distintas carreras y contextos territoriales. A lo largo de tres cursos, los estudiantes avanzan desde el estudio conceptual del territorio y de los fundamentos de la interdisciplina y la transdisciplina hacia la formulación de problemas situados y, finalmente, al desarrollo de proyectos vinculados con desafíos del entorno.
El concurso contempla la selección de un/a docente para cada uno de los siguientes cursos:
Primer semestre 2027
DHB1001
Territorio: actores, ideas y prácticas

Segundo semestre 2027
DHB1002
Comunidades, saberes y colaboración: la dimensión sociocultural del territorio
Ambos cursos tienen una duración semestral, corresponden a 5 créditos y se imparten en modalidad semipresencial. Los cursos constituyen dos entradas diferentes y complementarias al problema central del Diploma y no mantienen una relación de prerrequisito entre sí.
Los y las postulantes podrán presentar antecedentes para uno o ambos cursos. En caso de postular a ambos, deberán presentar separadamente los antecedentes académicos específicos solicitados para cada curso.
[bookmark: _gq38xs9d1u5f]2. Orientación académica de los cursos
[bookmark: _i3kgovifcm69]2.1. DHB1001 Territorio: actores, ideas y prácticas
El curso introduce los fundamentos conceptuales, epistemológicos y metodológicos necesarios para construir una perspectiva territorial. Examina el territorio como objeto y como proceso y estudia las distintas perspectivas disciplinares que permiten comprender su configuración y transformación.
El curso aborda la formación de las disciplinas y la organización del conocimiento académico, las diferencias entre multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina, y las posibilidades de integrar perspectivas para comprender problemas complejos. Asimismo, considera el territorio desde sus dimensiones geográficas, sociales, históricas, políticas, materiales e institucionales y examina las relaciones entre actores, escalas, saberes, conflictos y relaciones de poder.
Se espera que el curso permita a estudiantes provenientes de distintas carreras reconocer los alcances y limitaciones de sus propias disciplinas y construir interpretaciones integradas de problemas territoriales.
Perfil académico requerido
Se busca un académico o académica con formación doctoral y experiencia universitaria cuya trayectoria de docencia o investigación resulte pertinente para el estudio conceptual del territorio y para el trabajo interdisciplinario.
Se valorará especialmente:
a. Trayectoria académica y de investigación vinculada con el estudio conceptual y empírico del territorio, la territorialidad y la producción del espacio, con capacidad para abordar estos problemas desde perspectivas históricas, sociales, políticas, culturales o ambientales y poner en relación distintos enfoques disciplinares.
b. Conocimiento y experiencia en enfoques interdisciplinarios o transdisciplinarios.
c. Experiencia docente con estudiantes provenientes de distintas disciplinas.
d. Capacidad para integrar perspectivas conceptuales y metodológicas provenientes de diferentes campos del conocimiento.
e. Experiencia en metodologías docentes que promuevan discusión, análisis de casos, investigación y trabajo colaborativo.
[bookmark: _87artnoxy2le]2.2. DHB1002 Comunidades, saberes y colaboración: la dimensión sociocultural del territorio
El curso estudia la dimensión sociocultural del territorio y las relaciones entre universidad, territorio y producción de conocimiento. Se concentra en la formulación de problemas situados, la identificación de actores y formas de conocimiento relevantes, y la selección de metodologías apropiadas para producir y analizar evidencia.
El curso considera especialmente el trabajo con comunidades, organizaciones e instituciones vinculadas con los entornos de la Universidad Diego Portales y la Universidad de Antofagasta. En el marco de MASSI UDP-UA, estudiantes de ambas universidades trabajarán sobre problemas vinculados con sus respectivos territorios y compartirán sus procesos de investigación, de modo de examinar cómo cambian los problemas, actores y metodologías según el contexto.
El curso culminará con la elaboración de un diagnóstico territorial fundamentado en evidencia y en el trabajo con actores pertinentes.
Perfil académico requerido
Se busca un académico o académica con formación doctoral y experiencia universitaria cuya trayectoria de docencia o investigación incluya trabajo territorial y metodologías de investigación pertinentes para el estudio de comunidades, organizaciones o instituciones.
Se valorará especialmente:
a. Experiencia demostrable en investigación territorial o situada.
b. Experiencia de trabajo académico con comunidades, organizaciones, instituciones u otros actores del territorio.
c. Manejo de metodologías pertinentes para la investigación territorial, tales como observación, entrevistas, análisis documental, cartografías, recorridos territoriales u otros métodos adecuados a los objetivos del curso.
d. Experiencia en enfoques interdisciplinarios o transdisciplinarios y en formas de producción de conocimiento que incorporen perspectivas de actores académicos y no académicos.
e. Experiencia en las dimensiones éticas del trabajo con comunidades y en problemas relacionados con consentimiento, representación, reciprocidad y devolución de resultados.
[bookmark: _c7sfhlw6uioa]3. Requisitos generales de postulación
Son requisitos para ambos cursos:
a. Poseer el grado académico de doctor o doctora en un área pertinente para el curso al que se postula.
b. Contar con experiencia reciente demostrable de docencia universitaria de al menos cuatro años.
c. Contar con antecedentes de investigación, docencia o producción académica relacionados con los contenidos y resultados de aprendizaje del curso correspondiente.
d. Contar con disposición para trabajar con estudiantes provenientes de distintas carreras y campos disciplinares.
e. Contar con disponibilidad para participar en las actividades académicas y de coordinación del Diploma y en las instancias de colaboración entre la Universidad Diego Portales y la Universidad de Antofagasta.
f. Contar con disponibilidad para impartir el curso en modalidad semipresencial.
[bookmark: _ai57ut6c0xat]4. Actividades a desempeñar
Las principales responsabilidades del docente serán:
a. Diseñar, en conjunto con la Dirección General de Estudios Generales, Archivos y Cultura, el programa definitivo de la asignatura a partir del plan de estudios del Diploma, respetando sus resultados de aprendizaje, contenidos, estructura de evaluación y orientación académica.
b. Elaborar, junto con la Dirección del programa, la planificación académica semestral del curso, incluyendo organización de unidades, bibliografía, actividades docentes, casos de estudio y criterios específicos de evaluación.
c. Seleccionar y actualizar la bibliografía específica del curso, manteniendo su orientación interdisciplinaria y los resultados de aprendizaje establecidos.
d. Dictar la asignatura durante el semestre correspondiente del año académico 2027.
e. Diseñar y desarrollar las actividades presenciales, las actividades asincrónicas a través de Canvas y las instancias de trabajo autónomo requeridas por la modalidad semipresencial, incluyendo, cuando corresponda, actividades de trabajo en terreno.
f. Participar en las actividades académicas desarrolladas en el marco de MASSI UDP-UA y coordinar, cuando corresponda, actividades conjuntas entre estudiantes y docentes de la Universidad Diego Portales y de la Universidad de Antofagasta.
g. Implementar y evaluar las actividades definidas en el programa del curso.
h. Incorporar y realizar el seguimiento del portafolio de aprendizaje del Diploma durante el semestre correspondiente.
i. Utilizar la plataforma Canvas para el desarrollo de las actividades asincrónicas del curso, la distribución de recursos académicos, el seguimiento del trabajo de los estudiantes y las demás funciones docentes que correspondan.
j. Participar en reuniones de coordinación, seguimiento y evaluación académica del Diploma.
[bookmark: _bdtdfheb62wh]5. Postulación
[bookmark: _axbjavozemm6]5.1. Antecedentes requeridos
El o la postulante deberá presentar:
a. Currículum Vitae actualizado, incluyendo formación académica, experiencia docente universitaria, investigación, publicaciones y otros antecedentes pertinentes para el curso al que postula.
b. Las últimas dos evaluaciones docentes disponibles, internas o externas.
c. Propuesta de programa de curso, en el formato preestablecido que acompaña esta convocatoria (página 9), para una de las siguientes asignaturas del Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes: DHB1001 Territorio: actores, ideas y prácticas o DHB1002 Comunidades, saberes y colaboración: la dimensión sociocultural del territorio.
d. Indicar su disponibilidad horaria en el cuadro del formulario de propuesta de asignatura. Los postulantes deben marcar en el adjunto con una X todos los módulos horarios de la UDP en los que tienen disponibilidad.
[bookmark: _7977whsnuw9p]6. Proceso de selección
[bookmark: _k870g18pv41a]6.1. Etapas
El proceso contempla las siguientes etapas:
a. Admisibilidad. Se verificará el cumplimiento de los requisitos y la presentación de todos los antecedentes solicitados.
b. Evaluación de antecedentes académicos. Se analizará la formación, trayectoria docente, investigación y experiencia pertinente para el perfil específico del curso.
c. Evaluación del plan de implementación docente. El Comité evaluará la calidad académica, coherencia y pertinencia de la propuesta respecto del programa establecido.
d. Entrevista. Los postulantes preseleccionados participarán en una entrevista remota o presencial orientada a profundizar en su experiencia docente, aproximación al curso y capacidad para participar en un programa interdisciplinario e interuniversitario.
e. Selección. El Comité seleccionará un/a docente para DHB1001 y un/a docente para DHB1002 de acuerdo con los antecedentes reunidos durante el proceso y las ponderaciones establecidas en estas bases.
[bookmark: _xu4o78p30tns]6.2. Criterios de evaluación y ponderaciones
Currículum Vitae y trayectoria académica pertinente: 30 %
Se considerará la formación académica, experiencia docente universitaria, trayectoria de investigación y correspondencia entre los antecedentes del postulante y el perfil específico del curso.
Propuesta de programa de curso_: 50 %
Se evaluará la comprensión del programa, la solidez académica de la propuesta, la pertinencia de la bibliografía y los casos seleccionados, la capacidad para desarrollar una experiencia interdisciplinaria y la coherencia entre las metodologías propuestas y los resultados de aprendizaje establecidos.
En DHB1002 se evaluará especialmente la pertinencia de las metodologías propuestas para el trabajo territorial y la consideración de sus dimensiones éticas.
Entrevista personal: 20 %
Se evaluará la experiencia docente, la capacidad para trabajar con estudiantes provenientes de diferentes disciplinas, la comprensión del proyecto académico del Diploma y la disposición para participar en su implementación y coordinación.
TOTAL: 100 %
[bookmark: _njb8jihuv4y4]7. Condiciones académicas y contractuales
DHB1001, Territorio: actores, ideas y prácticas, será impartido durante el primer semestre de 2027.
DHB1002, Comunidades, saberes y colaboración: la dimensión sociocultural del territorio, será impartido durante el segundo semestre de 2027.
Ambos cursos tendrán carácter semipresencial y una carga académica equivalente a 5 créditos. Su desarrollo combinará sesiones presenciales, actividades asincrónicas a través de Canvas y trabajo autónomo de los estudiantes. De acuerdo con los objetivos de cada asignatura, la planificación podrá incluir además actividades de trabajo en terreno. La distribución de estas actividades será definida en la planificación académica del curso y no supondrá necesariamente dos sesiones presenciales semanales.
Los honorarios serán definidos de acuerdo con la categorización del Currículum Vitae normalizado para profesores por hora de la Universidad Diego Portales.
La adjudicación del concurso corresponde exclusivamente a la docencia del curso señalado para el semestre 2027 respectivo y no implica continuidad automática en versiones posteriores del Diploma.
[bookmark: _jmplw9f81ncv]8. Envío de postulaciones y plazos
a. Las postulaciones deberán enviarse únicamente al correo estudiosgenerales@mail.udp.cl indicando en el asunto “Postulación DHO Territorios 2027 – DHB1001” o “Postulación DHO Territorios 2027 – DHB1002”, según corresponda.
b. Quienes postulen a ambos cursos deberán indicarlo expresamente y adjuntar un plan de implementación docente independiente para cada asignatura.
c. Las postulaciones se recibirán hasta el día 21 de septiembre de 2026 a las 18 horas.
d. La evaluación de antecedentes se realizará entre 22 y 30 de septiembre de 2026.
e. Las entrevistas a postulantes preseleccionados se realizarán durante 5 y 10 de octubre 2026.
f. Los resultados serán comunicados durante 15 de octubre 2026.
g. Los/as docentes seleccionados/as deberán participar en las instancias de coordinación y preparación académica requeridas para la implementación del Diploma.
El Comité de Selección podrá solicitar antecedentes adicionales cuando resulte necesario para la evaluación de las postulaciones.
Dentro del marco de la Ley 21.015 sobre inclusión laboral, todos los procesos de selección de la Universidad Diego Portales se encuentran abiertos a la postulación de personas en situación de discapacidad. Los y las postulantes podrán informar si requieren ajustes, recursos de apoyo o condiciones de accesibilidad para participar en las distintas etapas del proceso.
La participación en el concurso supone la aceptación de las presentes bases y de sus resultados.

























PROPUESTA DE PROGRAMA DE CURSO
Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes 2027
Este formulario forma parte de los antecedentes requeridos para el concurso de selección de docentes del Diploma de Honor en Territorios y Desafíos Emergentes.
La propuesta deberá elaborarse a partir de la orientación académica, los contenidos y los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura correspondiente en el plan de estudios del Diploma. La propuesta presentada constituye un antecedente para el proceso de selección. El programa definitivo será desarrollado por el/la docente seleccionado/a en conjunto con la Dirección General de Estudios Generales, Archivos y Cultura.
El Diploma reúne a estudiantes de distintas carreras de la Universidad Diego Portales y la Universidad de Antofagasta. Los cursos tienen una duración semestral, corresponden a 5 créditos y se imparten en modalidad semipresencial.
I. Identificación
Nombre del postulante: 
	



Asignatura a la que postula:
[bookmark: Check1]|_| DHB1001 Territorio: actores, ideas y prácticas
[bookmark: Check2]|_| DHB1002 Comunidades, saberes y colaboración: la dimensión sociocultural del territorio
II. Fundamentación de la propuesta
Explique el enfoque académico desde el cual desarrollaría la asignatura y las principales decisiones conceptuales que orientarían su propuesta.
Considere especialmente la orientación interdisciplinaria y transdisciplinaria del Diploma y la participación de estudiantes provenientes de distintas carreras.
Extensión máxima: 500 palabras.
	







III. Descripción general del curso
Presente una breve descripción de la asignatura que explique su problema central, los principales contenidos que abordará y el recorrido académico que propone para los estudiantes.
La descripción deberá mantener coherencia con la orientación y los resultados de aprendizaje establecidos en la convocatoria.
Extensión máxima: 300 palabras.
	








IV. Organización del curso
Proponga entre tres y cinco unidades para desarrollar los contenidos y resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura.
	Unidades: Indique el nombre
	Aprendizajes esperados: Señale en una frase el aprendizaje general de la unidad
	Metodologías:
Señale de manera concisa qué metodología emplearía para la implementación de cada unidad, por ejemplo, clases expositivas
	Evidencias de los aprendizajes
Por ejemplo, proyecto grupal

	I Unidad:

	Las/os estudiantes serán capaces de:

	
	

	II Unidad:

	Las/os estudiantes serán capaces de:

	
	

	III Unidad:

	Las/os estudiantes serán capaces de:

	
	

	IV Unidad:

	Las/os estudiantes serán capaces de:

	
	


	
V. Metodologías de enseñanza y aprendizaje
Explique las principales metodologías que utilizaría para desarrollar el curso con estudiantes provenientes de distintas carreras y disciplinas. Indique cómo organizaría la modalidad semipresencial, considerando la combinación de sesiones presenciales, actividades asincrónicas a través de Canvas y trabajo autónomo de los estudiantes.
En el caso de DHB1002, explique además cómo incorporaría el trabajo en terreno y qué metodologías utilizaría para la relación con comunidades, organizaciones, instituciones u otros actores pertinentes.
Extensión máxima: 400 palabras.

	







VI. Propuesta de evaluaciones
Indique las principales evaluaciones que propone para el curso y explique brevemente qué resultados de aprendizaje permitiría evaluar cada una.
La propuesta deberá considerar mecanismos que permitan evaluar tanto los procesos de trabajo colaborativo como el desempeño individual de cada estudiante.
	Evidencias de evaluación
	Breve descripción
	Instrumentos de evaluación
	Porcentaje

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	100%


	
	
VII. Caso, problema o experiencia territorial
Describa brevemente un caso, problema o experiencia territorial que incorporaría al curso y explique su pertinencia para los objetivos de la asignatura.
En el caso de DHB1002, indique además qué actores podrían participar, qué metodologías serían pertinentes para abordar el problema y qué consideraciones éticas deberían contemplarse.
Extensión máxima: 400 palabras.

	








VIII. Bibliografía y otros recursos académicos
Indique un máximo de diez recursos fundamentales para el desarrollo de la asignatura. La selección deberá permitir apreciar la orientación conceptual y metodológica de la propuesta.

	Recursos bibliográficos
	Otros recursos

	



	



	
IX. Disponibilidad horaria
	
Marque con una X todos los módulos en los que tiene disponibilidad para realizar las sesiones presenciales del curso. Esta información será considerada para definir la programación de las actividades presenciales dentro de la modalidad semipresencial.


Módulos UDP


	HORARIO
	BLOQUE
	LUNES
	MARTES
	MIÉRCOLES
	JUEVES
	VIERNES

	8:30-9:50
	1
	
	
	
	
	 

	10:00-11:20
	2
	
	
	
	
	 

	11:30-12:50
	3
	 
	 
	 
	 
	 

	13:00- 14:20
	4
	
	
	
	
	

	14:30-15:50
	5
	 
	 
	 
	 
	 

	16:00- 17:20
	6
	 
	
	 
	
	 

	17:25-18:45
	7
	
	
	
	
	

	18:50-20:10
	8
	
	
	
	
	

	20:15-21:35
	9
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